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Curriculum vitae 

 

 

FORMATO  

EUROPEO PER IL 
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Informazioni personali 

 

Nome e cognome  Angela Tibaldi 

  

  

  

  

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

 

  

Settore  

 

 

 

Consulenza strategico per soggetti pubblici e privati e assistenza tecnica per la Pubblica 

Amministrazione, con particolare riguardo ai beni ed alle attività culturali e allo sviluppo 

territoriale 

 

Breve profilo Economista e consulente direzionale per soggetti pubblici e privati con particolare riguardo 

al settore dei beni e delle attività culturali, sportive e turistiche presso PTSCLAS SpA (già 

Struttura srl) dove ricopre il ruolo di Partner della Business Unit Soft Economy.  

Grazie alla direzione di diversi progetti e gruppi di lavoro ha maturato esperienza in attività 

di studi e ricerca sui temi dello sviluppo territoriale, anche attraverso processi di 

partecipazione e engagement, la valorizzazione degli spazi e del patrimonio culturale, del 

monitoraggio e della valutazione dei progetti e delle politiche di intervento pubbliche (cfr. 

pubblicazioni), della pianificazione e programmazione degli interventi e investimenti 

pubblici, contributi pubblici al sistema culturale e creativo, con particolare riguardo al 

settore dello spettacolo, dell’audiovisivo e degli istituti culturali; della gestione economico-

finanziaria e dell’organizzazione aziendale.  

Ha partecipato e coordinato numerosi progetti per le sedi centrali e periferiche del Ministero 

della cultura: dal 2013 segue la DG Spettacolo (MiC) nell’implementazione delle modalità 

di determinazione contributi FNSV (ex FUS); dal 2016 lavora con la DG Cinema e 

Audiovisivo (MiC) fornendo supporto all’attuazione della Legge 220/2016; coordina 

progetti di digitalizzazione dei processi amministrativi per la DGERIC e la DGCC del 

MiC. Ha coordinato gruppi di lavoro impegnati nella redazione di Piani di Gestione 

UNESCO. È docente di Pianificazione strategica culturale territoriale presso il Master di II 

livello Biennale in Economia e gestione dei beni culturali dell’Università degli studi 

RomaTre e partecipa al Comitato di direzione della rivista Economia della cultura. 

  

Principali mansioni e 

responsabilità 
Responsabilità di coordinamento della business unit aziendale: gestione e coordinamento 

del personale; gestione del budget dell’area e definizione delle linee di sviluppo strategiche 

connesse; direzione e coordinamento tecnico-scientifico dei progetti di consulenza e ricerca; 

programmazione e controllo progetti; coordinamento gruppi di lavoro; pubbliche relazioni 

e gestione rapporti istituzionali con partner e committenti. 

  

Esperienza Professionale  

Date Da settembre 2011 ad oggi 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

PTSCLAS S.p.A.  

Via Solferino 40 - 20121 Milano | Viale di Villa Massimo 29, 00161 – Roma  

Tipo di azienda o settore Società di consulenza 
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Tipo di impiego Partner Soft Economy 

 

Principali progetti Valorizzazione del patrimonio e sviluppo territoriale e turistico  

• Agenzia del Demanio: sviluppo di progetti di partenariato pubblico privato per la 

valorizzazione degli immobili pubblici in disuso; 

• Comune di Verona: analisi territoriale funzionale all’aggiornamento del piano di gestione 

UNESCO 

• Comune di Ravenna: attività di supporto per la gestione delle attività di aggiornamento del 

piano di gestione UNESCO 

• SCABEC: supporto al coordinamento del progetto BSB per lo sviluppo di 48 reti territoriali 

per un totale di oltre 300 comuni 

• Xkè | Laboratorio delle curiosità: attività di analisi di benchmark e costruzione di scenari di 

sviluppo strategici  

• Regione Lazio – OpenHub: gestione e animazione degli spazi di incontro attraverso il 

coordinamento scientifico delle attività dell’area Cultura, giovai e partecipazione degli HUB; 

• Castello di Santa Severa: realizzazione di un piano economico dei servizi di valorizzazione 

del Castello di Santa Severa e i siti adiacenti; 

• Comune di Genova – Servizio di Design Thinking per sviluppare il sito UNESCO “Genova, 

le Strade Nuove e il sistema dei Palazzi dei Rolli”; 

• Comune di Vicenza: servizio di supporto tecnico scientifico per la redazione del piano di 

gestione del sito patrimonio mondiale UNESCO “La città di Vicenza e le ville del Palladio 

nel Veneto”; 

• Fondazione Cariverona - Costruire futuro: supporto ai partenariati selezionati dalla 

fondazione nella definizione della strategia di sviluppo territoriale attraverso il metodo 

della coprogettazione (azione di capacity building); 

• Regione Toscana – Terme di Montecatini: elaborazione di un documento contenente le linee 

di indirizzo strategico culturale da sviluppare in riferimento ad alcuni beni delle Terme di 

Montecatini;  

• Lazio Crea per la Regione Lazio - Servizi di assistenza e redazione del dossier e del piano 

di gestione per l’iscrizione nella lista del Patrimonio Mondiale culturale e naturale 

dell’Unesco del borgo di Civita di Bagnoregio; 

• Comune di Vicenza: servizio di supporto tecnico scientifico per la redazione del piano di 

gestione del sito patrimonio mondiale UNESCO “La città di Vicenza e le ville del Palladio 

nel Veneto”; 

• Intesa San Paolo: Supporto alla redazione delle linee strategiche e prospettive del sistema 

Gallerie d’Italia; 

• Compagnia di San Paolo e Intesa San Paolo: Studio di fattibilità Gallerie d’Italia Torino - 

Masterplan: Concept & Profilo strategico; 

• Enit - Servizio di indagine specificamente tarato sull’analisi del segmento MICE (Meeting, 

Incentives, Conferences and Exhibitions) e della relativa quantità, qualità e varietà di tale 

offerta in Italia; 

• Lazio Crea per la Regione Lazio - Servizi di assistenza e redazione del dossier e del piano 

di gestione per l’iscrizione nella lista del Patrimonio Mondiale culturale e naturale 

dell’Unesco del borgo di Civita di Bagnoregio  

• Comune di Corato – Illuminiamo la Puglia Imperiale: Progettazione definitiva/esecutiva 

di interventi a sostegno di una strategia di sviluppo locale per la valorizzazione del 

patrimonio culturale materiale e immateriale, ambientale e paesaggistico per la definizione 

della migliore forma di gestione nell’ambito dell’aggregazione di Comuni denominata 

"Associazione Puglia Imperiale" 

• Fondazione Fabbrica dei talenti: Supporto all’elaborazione del dossier per la candidatura di 

Isola del Liri a Città Creative UNESCO nell’ambito delle Media arts 

• Fondazione Caetani: attività di supporto all’elaborazione della proposta progettuale e 

costruzione del partenariato per la candidatura al bando DTC della Regione Lazio 

• DG Musei MiBACT MuSST#2 – Patrimonio culturale e progetti di sviluppo locale: 

Redazione delle Linee Guida Operative per la predisposizione del Piano Strategico di 

Sviluppo Culturale dei Poli Museali Regionali ai sensi del DPCM 171/2014 in attuazione 
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dell’art. 112 del Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio (d.lgs. 42/2004). Documento 

consultabile al presente link 

• Servizio relativo a Work Package 4. Activity 4.2 Training paths for cultural tourism 

nell’ambito del Programma INTERREG Italy – Croatia. Progetto ATLAS (Adriatic Cultural 

Tourism Laboratories): organizzazione e realizzazione di sessioni formative per SIPRO 

Agenzia per lo Sviluppo 

• Compagnia di San Paolo - Piano strategico di sviluppo culturale per il sito UNESCO delle 

Residenze Sabaude del Piemonte: Lettera di incarico per la elaborazione e l'implementazione 

del piano strategico di sviluppo culturale per il sito UNESCO delle Residenze Sabaude del 

Piemonte 

• Invitalia - Realizzazione di un’analisi delle dinamiche del mercato turistico dell’area 

afferente Pompei nell’ambito delle attività promosse da azioni di sistema: Realizzazione di 

un’analisi delle dinamiche del mercato turistico e della competitività turistica attuale e 

prospettica dell’area afferente Pompei con particolare riferimento alla domanda turistica 

nell’ambito delle attività promosse da azioni di sistema 

• Città di Amalfi - Procedura per l’affidamento dell’incarico professionale per la redazione 

del “Piano di sviluppo turistico” della Città di Amalfi: Servizio di redazione del “Piano di 

sviluppo turistico” finalizzato al perseguimento dei seguenti obiettivi i) diffusione del 

benessere legato al turismo su tutto il comune; ii) estensione della stagionalità; iii) rispetto 

della vocazione della città di Amalfi come città culturale e affermazione della sua identità 

culturale nel panorama turistico internazionale 

• Gal Kalat: Realizzazione di una «Rete Aree e Distretti Agro ambientali per la 

Movimentazione turistica, l’Escursionismo e lo Svago» 

• Città di Trapani – Distretto Sicilia Occidentale: Servizio di realizzazione dell'azione di 

diversificazione dell'offerta turistica tramite la creazione di prodotti tematizzati della Sicilia 

Occidentale 

• Provincia Regionale di Enna – Distretto Dea Morgantina: Attività di ricerca ed 

approfondimento dell'analisi della domanda" nel territorio del Distretto dea di 

Morgantina finalizzato all'aggiornamento del piano di sviluppo turistico a scala triennale e 

del distretto e per la futura redazione di progettualità volta alla diversificazione di prodotto 

• MiBACT- Soprintendenza speciale per il Patrimonio Storico Artistico ed Etnoantropologico 

per il Polo Museale della Città di Roma: Predisposizione di un piano di Gestione per il 

Museo Nazionale degli Strumenti Musicali 

• Istituto Luce Cinecittà - Affiancamento per la candidatura alla call for proposal “Sostegno al 

riposizionamento competitivo dei sistemi imprenditoriali locali” indetto dalla Regione 

Lazio a valere sul POR FESR 2014-2020 

• Archaeotur: Rilevazione dei fabbisogni di intervento relativi alla conservazione del 

patrimonio archeologico della città di Ragusa e progettazione delle attività di valorizzazione 

di un piano di gestione integrato 

 

Monitoraggio e valutazione  

• Fondazione Scuola dei Beni e delle Attività Culturali e Direzione Generale Educazione, 

Ricerca e Istituti Culturali del MiC (DG-Eric): Servizio specialistico di raccolta e 

elaborazione dati per il progetto “Minicifre della cultura”; 

• Comune di Genova – servizio di analisi della reputation online del sito UNESCO “Genova, 

le Strade Nuove e il sistema dei Palazzi dei Rolli” per l’elaborazione delle linee guida e per 

la comunicazione del sito  

• Fondazione Calabria Film Commission: Elaborazione del report delle attività 2017-2022 e 

valutazione di impatto delle linee di sostegno; 

• Fondazione scuola dei beni e delle attività culturali | Ministero della cultura – Valutazione 

degli effetti dell’iniziativa “Capitale italiana della cultura”; 

• Invitalia | Ministero della cultura: Valutazione indipendente del Pon cultura e sviluppo – 

FESR 2014 - 2020 - lotto 3; 

• DG Cinema e Audiovisivo del MiC – Valutazione di impatto economico, industriale e 

occupazionale della legge cinema e audiovisivo per le annualità dal 2017 al 2021 (link); 

• Enit - Supporto specialistico al Servizio Pianificazione, Budget & Controllo di Gestione 

finalizzato all’elaborazione del Pirab; 

• Fondazione Cinema per Roma – Valutazione di impatto 16° Festa del cinema di Roma; 

http://musei.beniculturali.it/wp-content/uploads/2018/10/Linee-guida-operative-per-l%E2%80%99elaborazione-del-Piano-strategico-di-Sviluppo-culturale.pdf
https://cinema.cultura.gov.it/comunicazione/eventi-e-pubblicazioni/valutazione-di-impatto/
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• Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze – indagine sugli effetti dell’emergenza Covid19 

per il sostegno al settore culturale di spettacolo e attività culturali sul territorio di intervento 

della Fondazione e si assistenza strategica (management company) per quanto riguarda 

l’Area beni e attività culturali della Fondazione  

• Fondazione Matera-Basilicata 2019 – Studio valutativo per ambiti di ricerca su Matera 

2019 (link per la consultazione degli esiti). Ricerca volta ad individuare gli impatti delle 

produzioni e delle performance originali realizzate nell’ambito di Matera2019 sulla filiera dei 

fornitori e sulle competenze del personale coinvolto. Nell’ambito della ricerca è inoltre stato 

analizzato l’impatto del Passaporto Matera2019 quale strumento di accessibilità e 

fidelizzazione del pubblico   

• Istituto Regionale Per La Programmazione Economica Della Toscana (Irpet) - Servizio di 

stima degli impatti economici e sociali delle attività delle Fondazioni culturali partecipate 

e/o finanziate da Regione Toscana. Report consultabile al presente link  

• Commissario straordinario per la realizzazione dell'Univerisade Napoli 2019 – Valutazione 

d’impatto dell’evento “Summer Universiade Napoli 2019” e di certificazione contabile  

• Cooopculture – Bilancio di Sostenibilità di Palazzo Merulana: elaborazione del bilancio di 

sostenibilità del Palazzo relativo al primo anno di attività (link) 

• ERVET: attività di monitoraggio e valutazione delle operazioni di Cooperazione territoriale 

e per le attività di sensibilizzazione per lo sviluppo di iniziative afferenti e cultura e creatività  

• Cooopculture – Bilancio di Sostenibilità di Coopculture: elaborazione del bilancio di 

sostenibilità della cooperativa (link) 

• Coopculture – Definizione della metodologia ed elaborazione del rapporto di sostenibilità 

del Parco della Valle dei Templi e valutazione dell’impatto turistico ed economico del Parco 

sul territorio (link) 

• SCABEC - Servizi di assistenza tecnica alla nuova fase di avviamento dei servizi della 

Campania Artecard: Servizi per la ricognizione dello stato di fatto della gestione dei servizi 

ed elaborazione del modello di monitoraggio e valutazione per l’avvio di una prima fase di 

sperimentazione del monitoraggio dei servizi della Campania Artecard in ottica di 

rendicontazione sociale e analisi della customer satisfaction 

• Coopculture – Sviluppo dell’OsservatorioCulture: creazione di un sistema automatico di 

analisi e lettura dei dati di vendita per lo sviluppo e la programmazione delle attività 

• Coocpculture – costruzione di un sistema di monitoraggio e valutazione per la valutazione 

dell’impatto della gestione dei servizi al pubblico del parco della Valle dei Templi di 

Agrigento alttraverso il coinvolgimento degli stakeholder e la somministrazione di 

questionari presso il pubblico del sito 

• Coopculture - Realizzazione di un modello per la costruzione dell’”Osservatorio Culture”: 

Sviluppo e costruzione di un modello comprensivo di un cruscotto generale di controllo e di 

un set di indicatori utili all’analisi e alla valutazione delle attività di CoopCulture, al fine 

di migliorare i livelli di conoscenza interna e di individuare potenziali linee di sviluppo relativi 

ai diversi uffici della struttura organizzativa 

• Mibact – Fondi Poat: Servizio di individuazione, analisi, sperimentazione di metodi, modelli 

e strumenti per la verifica, misurazione e valutazione degli effetti e degli impiatti di natura 

economica, turistica e sociale degli eventi culturali nella regione Calabria: attività di ricerca 

finalizzata alla costruzione e sperimentazione di un modello per la misurazione e valutazione 

degli effetti e degli impiatti di natura economica e sociale 

• Mibact - Affidamento dei servizi di assistenza tecnica per l'attuazione del progetto operativo 

di assistenza tecnica “rete per la governance delle politiche culturali” 2012-2015, nell'ambito 

del programma operativo nazionale – governance e assistenza tecnica (PON GAT) 2007-

2013 (obiettivo operativo 2.4) relativo alle regioni dell'obiettivo convergenza Calabria, 

Campania, Puglia e Sicilia) 

• Mibact – Fondi POAT: Assistenza tecnica per la formazione e accompagnamento alla 

sperimentazione del Sistema Nazionale di Monitoraggio e Valutazione dei servizi al 

pubblico in favore della Soprintendenza per i Beni Archeologici di Salerno, Avellino, 

Benevento e Caserta 

• Mibact – Fondi POAT: Assistenza tecnica al Mibact per la definizione del Sistema Nazionale 

di Monitoraggio e Valutazione dei servizi al pubblico nei luoghi della cultura statali: Analisi 

delle attività, modalità e costi di funzionamento 

• Ricerca in merito agli oggetti, alle funzioni e ai soggetti del settore del mercato culturale per 

ICS 

https://www.matera-basilicata2019.it/it/report-2019/a-matera-si-produce-cultura.html
http://www.irpet.it/wp-content/uploads/2020/09/report-aggiornato_valutazione-impatto-economico-e-socio-culturale-delle-fondazioni-finanziate-e-partecipate-dalla-regione-toscana.pdf
https://www.palazzomerulana.it/wp-content/uploads/2019/05/Rapporto_digitale_DEF.pdf
https://www.coopculture.it/pdf/coopculture_rapporto_sostenibilita_2018.pdf
https://multimedia.coopculture.it/pdf/coopculturae_id_evento_1016_3547.pdf
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Spettacolo dal vivo, cinema e contributi 

• DG Educazione Ricerca e Istituti Culturali del MiC – analisi delle esigenze, progettazione e 

sviluppo del portale per la gestione dei contributi afferenti agli istituti culturali e gestiti 

dalla DG (link);  

• DG Creatività Contemporanea – Analisi delle funzionalità e sviluppo della piattaforma per 

la gestione delle domande di contributo e dell’albo fornitori;  

• DG Educazione Ricerca e Istituti Culturali del MiBACT - Realizzazione, fornitura e messa in 

esercizio del portale DGERIC Educazione, Formazione e Ricerca per la realizzazione di un 

Osservatorio - progetto in corso 

• Istituto Luce Cinecittà Spa - Servizio di assistenza a favore della DG Cinema e Audiovisivo 

per definire ed implementare una strategia di contatto e relazione, non solo di carattere 

digitale, con gli utenti secondo i principi del “citizen journey management” al fine di 

migliorare il rapporto tra PA e utenti/cittadini 

• Fondazione CSC per Mibact - Servizi di assistenza tecnica agli Uffici della DG Cinema e 

della DG Spettacolo del MIBAC e di implementazione delle funzionalità dei sistemi 

informativi di gestione delle richieste di contributo di cui al D.M. 27 luglio 2017 e ss.mm 

nonché supporto alla valutazione e gestione delle modifiche al sistema di definizione dei 

contributi 

• DG Cinema e Audiovisivo del Mibact - Help desk e Customer satisfaction dal 2018 – 

valutazione della soddisfazione degli utenti della piattaforma DGCOL e gestione delle 

richieste di chiarimento degli utenti in relazione ai contributi erogati a valere sulla legge 

220/2016 

• DG Cinema e Audiovisivo del Mibact: Attività di help desk e supporto agli uffici per la 

gestione delle richieste informative relative alla piattaforma DGCOL 

• DG Cinema e Audiovisivo del Mibact – Valutazione di impatto nuova legge Cinema 

annualità 2017-2018. Report consultabile al presente link 

• DG Cinema - Monitoraggio e la valutazione dell’implementazione del nuovo sistema 

informativo automatizzato e della piattaforma FUSONLINE 

• Centro sperimentale di cinematografia – Supporto alla revisione del DM per l’erogazione 

dei contributi FUS allo Spettacolo dal vivo: Supporto alla DG Spettacolo per l’analisi delle 

modifiche al DM FUS 1 luglio 2014 per la valutazione dell’impatto, il supporto alla revisione 

di tutti i decreti direttoriali collegati nonché la definizione delle modifiche di sistema 

• Fondazione CSC – help desk DG Cinema e DG Spettacolo: attività di supporto alle DG del 

Mibact nelle attività di interfaccia con gli utenti per la gestione della piattaforma 

FUSONLINE per l’erogazione dei contributi 

• Istituto Luce Cinecittà - Supporto alla fase di start up per l'analisi dei Decreti Ministeriali e 

della modulistica della Direzione Generale Cinema al fine di individuare le informazioni, 

i documenti, i passaggi necessari alla gestione delle pratiche per le diverse linee di contributo, 

necessari anche all'impostazione del software 

• Supporto tecnico alla Direzione Spettacolo dal Vivo (Mibact) per l’applicazione del nuovo 

sistema di attribuzione dei finanziamenti a valere sui fondi FUS e per la costruzione del 

relativo sistema di monitoraggio e valutazione 

• Assistenza tecnica alla Direzione Spettacolo dal Vivo (Mibact) per lo studio, la definizione e 

la sperimentazione del più efficace sistema di monitoraggio e valutazione da applicare 

nell'ambito del fondo unico per lo spettacolo: assistenza tecnica per la predisposizione del 

nuovo sistema di attribuzione dei finanziamenti a valere sui fondi FUS e per la costruzione 

del relativo sistema di monitoraggio e valutazione 

• Revisione del sistema di analisi, valutazione, selezione e monitoraggio degli interventi 

sostenuti attraverso il Fondo: Intervento di ricerca e assistenza tecnica a favore della DG 

spettacolo dal vivo finalizzato alla revisione del sistema di analisi, valutazione, selezione e 

monitoraggio degli interventi sostenuti dal Fondo Unico per lo Spettacolo 

 

 

Organizzazione aziendale e sviluppo competenze 

• Associazione Cattolica Esercenti Cinema: Analisi dell’assetto dell’Associazione e 

definizione di possibili evoluzioni; 

https://www.istitutidgeric.beniculturali.it/it/auth/login/
http://www.cinema.beniculturali.it/uploads/VI/2019/studio-impatto-legge-220-2016_def31-10-2019.pdf
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• Legacoop Nazionale – Supporto alla definizione di un nuovo sistema organizzativo: 

elaborazione di mansionari e procedure e definizione dei fabbisogni formativi; 

• Frame: Progettazione strategica e operativa delle ipotesi di sviluppo di un piano di 

trasformazione e potenziamento; 

• TYC: Progettazione strategica e operativa delle ipotesi di sviluppo di un piano di 

trasformazione e potenziamento; 

• Consorzio SIR- Noviter – Supporto all’elaborazione della proposta progettuale e alla 

costruzione del partenariato per la candidatura sul bando pubblico della Regione Lombardia 

per la “selezione di percorsi di formazione/accompagnamento per l’avvio d’imprese 

culturali e creative da insediare in spazi pubblici” 

• Compagnia di San Paolo – Regione Piemonte - Realizzazione del servizio di valutazione per 

l’integrazione di un'ulteriore istituzione (Museo Regionale di Scienza Naturali) all’interno 

della Fondazione Torino Musei: Analisi organizzativa finalizzata all'integrazione tra il Museo 

delle Scienze Naturali e la Fondazione Torino Musei e Castello di Rivoli 

• Fondazione Monte dei Paschi di Siena - Studio di fattibilità Santa Maria della Scala: 

Predisposizione di un Piano di Gestione per il complesso museale di Santa Maria della Scala 

con relativa definizione della strategia di gestione, elaborazione della configurazione quali-

quantitativa dei servizi del sistema d’offerta 

• Legacoop Nazionale - Attività di supporto e assistenza tecnica per la definizione di un sistema 

di valutazione delle performance 

• Compagnia di San Paolo – Fondazione Polo del ‘900 - Analisi organizzativa finalizzata alla 

definizione della nuova struttura operativa del personale per la costituenda Fondazione 

Polo del '900 - Realizzazione dei servizi di analisi organizzativa finalizzata alla definizione 

di una nuova struttura operativa del personale per la Fondazione Polo del '900 e 

affiancamento e assistenza tecnica all'avviamento delle attività della stessa 

• Legacoop Nazionale - Attività di supporto e assistenza tecnica per la realizzazione di un 

servizio di analisi strategico-organizzativa 

• Proposta di intervento per un affiancamento consulenziale sull'organizzazione di Legacoop 

nazionale: Definizione delle job description e dei processi portanti di alcuni nuovi uffici che 

la direzione costituirà e riorganizzerà nel breve periodo, al fine dell’ottimizzazione delle 

risorse e dello sviluppo di parte dei nuovi servizi previsti a favore degli associati 

• Fondazione Monte dei Paschi di Siena: Servizio di assistenza tecnica e consulenza finalizzato 

alla attuazione del nuovo disegno organizzativo approvato in deputazione amministratrice  

• CRLab – Laboratori Urbani: Progettazione e implementazione, per conto della Regione 

Puglia all’interno del programma Bollenti Spiriti, di un centro risorse finalizzato alla 

erogazione di servizi di formazione, informazione, consulenza e networking destinati agli 

operatori dei laboratori urbani 

• Realizzazione di un servizio di analisi della struttura organizzativa della Fondazione Monte 

dei Paschi di Siena: Realizzazione del servizio di analisi della struttura organizzativa della 

Fondazione Monte dei Paschi di Siena finalizzata alla definizione e implementazione del 

nuovo modello organizzativo ottimale in linea con le nuove esigenze dell'ente 

 

Analisi economico-finanziarie 

• Museo Galileo Galilei - Supporto all’elaborazione del Programma di Valorizzazione e del 

Piano economico finanziario del progetto “Casa della Scienza”; 

• Regione Valle d’Aosta: Analisi e studio propedeutico per l’ottimizzazione del sistema di 

gestione dei musei e dei siti culturali di proprietà regionale; 

• Fondazione Carditello – Studio di fattibilità per la funzionalizzazione del Real Sito di 

Carditello e definizione delle relative forme di gestione 

• Comune di Cagliari: Valutazione e sostenibilità di una offerta integrata dei beni culturali e 

dei centri comunali d'arte e cultura: Servizi per la predisposizione di un progetto per la 

realizzazione di un sistema integrato di offerta dei Beni Culturali e dei Centri Comunali d'Arte 

e Cultura cittadini 

• Comune di Pisa - Predisposizione di un progetto strategico: Realizzazione del Piano 

Economico per la predisposizione del bando per la gestione dei seguenti beni: 1) Mura - 

Giardino Scotto; 2) Arsenali Repubblicani - Torre Guelfa; 3) Stazione Marconi e l'annesso 

complesso radiotelegrafico di Coltano 
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• Compagnia di San Paolo - Piano industriale avente come oggetto l’integrazione dei Musei 

Civici Torinesi (Fondazione Torino Musei), del Castello di Rivoli – Museo d’Arte 

Contemporanea e dell’Associazione Torino Città Capitale Europea: analisi e progettazione 

del piano di integrazione della Fondazione Torino Musei, del Castello di Rivoli e 

dell’Associazione Torino città capitale europea 

• Istituto Luce Cinecittà Srl - Servizio di studio, consulenza e affiancamento riguardante 

l'eventuale internalizzazione della gestione del Fondo di cui al decreto legislativo 22 

gennaio 2004, n. 28, articolo 12 

• Ministero per i Beni e le Attività Culturali - Direzione Regionale per i Beni Culturali e 

Paesaggistici dell’Emilia-Romagna: Valutazione della sostenibilità economica dei servizi al 

pubblico: Attività di raccolta dati inerenti la configurazione attuale e potenziale dei servizi al 

pubblico e le performance di visita e di gestione dei siti. Realizzazione di un piano economico, 

esecuzione di un sopralluogo e redazione di un rapporto sintetico finale 

 

 

Date Da settembre 2010 a maggio 2011 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Innovhub, Azienda Speciale per l’innovazione della CCIAA di Milano, Via Giuseppe 

Colombo, 83 - 20133 Milano 

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego Project officer/Assistente di direzione 

 Principali mansioni e 

responsabilità 

 

▪ assistenza a PMI e start-up per la ricerca di possibilità di finanziamento per progetti di 

innovazione tecnologica; 

▪ supporto a PMI e start-up nei processi di internazionalizzazione e realizzazione di partenariati 

attraverso reti europee (EEN); 

▪ attività di stesura, pubblicazione, diffusione e supporto alla gestione di bandi di finanziamento 

per la ricerca e sperimentazione di soluzioni innovative per PMI (Search&Develop IV);  

▪ attività di studio e analisi del sistema imprenditoriale locale; 

▪ attività di supporto all’implementazione dei progetti della direzione quali attività di: 

programmazione, monitoraggio e controllo delle attività della struttura in raccordo con il 

sistema camerale;  

▪ attività di progettazione di interventi di sviluppo economico per favorire l’adozione di processi 

di innovazione da parte delle PMI lombarde, sia tramite progetti nazionali che europei; 

▪ attività di valutazione di interventi/progetti realizzati; 

▪ stesura di call for paper internazionali; 

▪ stesura di reference document sui temi oggetti dei progetti; 

▪ controllo sulla rendicontazione di progetti finanziati; 

▪ organizzazione di eventi di animazione culturale. 

  

Date Da aprile ad agosto 2010 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Agenzia per la diffusione delle tecnologie dell’innovazione, Via M. Camperio, 1 – Milano  

Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

Tipo di impiego Stage 

 Principali mansioni e 

responsabilità 

 

▪ assistenza all’implementazione di progetti nazionali/regionali di valutazione ex-ante, in itinere 

ed ex-post di impatto delle politiche regionali per il sostegno all’innovazione tecnologica; 

▪ ricerca di possibilità di finanziamenti e partenariati per progetti di innovazione tecnologica; 

▪ attività di supporto alla progettazione e/o gestione di progetti innovativi cofinanziati da fondi 

comunitari; 

▪ ricerca e valutazione esperti tramite curricula. 

  

Pubblicazioni e documenti 

consultabili 
 

  

Date 2024 

SPETTACOLO INTRATTENIMENTO E SPORT - Rapporto SIAE 2023 88a ed. (link) 

https://d2aod8qfhzlk6j.cloudfront.net/SITOIS/240712_SIAE_impaginato_DEF_87482e1eb8.pdf
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Date 2024 

Minicifre della cultura – Edizione 2024: una raccolta di dati statici sulla cultura  

(link) 

Date 2023 

Minicifre della cultura – Edizione 2023: una raccolta di dati statici sulla cultura per gli anni 

2018-22 

(link) 

Date 2023 

Calabria Film Commissione - Report delle attività 2017-2022: Risultati raggiunti e 

programmi futuri (link) 

Date 2023 

SPETTACOLO INTRATTENIMENTO E SPORT - Rapporto SIAE 2022 87a ed. (link) 

Date  2023 

CAPITALE ITALIANA DELLA CULTURA. Dal 2015 al 2022: dati, esperienze, 

cambiamenti (link) 

Date  2023 

Cantiere Città - Consolidare competenze per valorizzare i progetti. L’esperienza della prima 

edizione (link), Fondazione Scuola dei beni e delle attività culturali 

Date  2021 

 Tibaldi, A., in Argano L., Guida alla progettazione della città culturale. Rinnovare le 

geografie, il design, l’azione sociale, la pianificazione nello spazio urbano. FrancoAngeli, 

Milano 2021; 

Date  2021 

 Studio valutativo per ambiti di ricerca su Matera 2019 nell’ambito della redazione del 

Report di monitoraggio di Matera Capitale Europea della Cultura 2019 (Fondazione Matera 

Basilicata 2019); 

Date  2021 

 Valutazione di impatto della legge cinema e audiovisivo. Anno 2019 (a cura di RTI 

Università Cattolica e PTSCLAS S.p.A); 

Date  2020 

Valutazione di impatto economico e socioculturale delle fondazioni culturali finanziate e/o 

partecipate dalla Regione Toscana – IRPET (link) 

Date  2020 

Valutazione di impatto della legge cinema e audiovisivo 2017-2018 (link) 

Date  2018  

Linee guida operative per la predisposizione del Piano Strategico di Sviluppo Culturale 

nell’ambito del Progetto Musst#2 del Mibac – DG Musei (link) 

Date  2018 

Tibaldi A., Barni G., Il bilancio di sostenibilità del Parco della Valle dei Templi di 

Agrigento: una valutazione integrata degli impatti economici, culturali, sociali e 

organizzativi in 14° Rapporto annuale Federculture 2018, Gangemi Editore. 

Date  2017 

Tibaldi A., Minuti M., Refolo A., “Metodi, modelli e strumenti per la misurazione e 

valutazione degli effetti e degli impatti di natura economica e sociale degli eventi culturali 

- Il caso della regione Calabria”, Gangemi Editore spa 

Date 2015 

Tibaldi A., Hinna A., Minuti M., “Organizzazione, principi e strumenti del nuovo sistema 

di finanziamento statale ai progetti per lo spettacolo dal vivo”, in A. Malaguti, C. Gentilucci, 

“Il nuovo decreto per le perfoming arts: una guida per gli operatori”, Franco Angeli 

 

Docenze e testimonianze 
 

Date  2022-2025 

 

 

 

 

“I progetti di pianificazione strategico-culturali e territoriali: un inquadramento”  

Nell’ambito del “Master biennale di II livello in “Economia e Gestione dei Beni Culturali” 

università Roma tre 

 

Date 2020 

https://www.fondazionescuolapatrimonio.it/wp-content/uploads/2024/12/Minicifre-della-cultura_edizione-2024.pdf
https://www.fondazionescuolapatrimonio.it/wp-content/uploads/2023/11/Minicifre-della-cultura_edizione-2023.pdf
https://www.calabriafilmcommission.it/book/report-attivita-2017-2022/
https://d2aod8qfhzlk6j.cloudfront.net/SITOIS/SIAE_osservatorio_2022_788701f822.pdf
https://www.fondazionescuolapatrimonio.it/wp-content/uploads/2023/06/Capitale-italiana-della-cultura.Dal-2015-al-2022-dati-esperienze-cambiamenti.pdf
https://www.fondazionescuolapatrimonio.it/wp-content/uploads/2023/02/Cantiere-Citta.-Esperienza-prima-edizione.pdf
http://www.irpet.it/wp-content/uploads/2020/09/report-aggiornato_valutazione-impatto-economico-e-socio-culturale-delle-fondazioni-finanziate-e-partecipate-dalla-regione-toscana.pdf
http://www.cinema.beniculturali.it/Notizie/5205/66/relazione-valutazione-impatto-l-2202016-l-2202016-anni-2017-2018/
http://musei.beniculturali.it/wp-content/uploads/2018/10/Linee-guida-operative-per-l%E2%80%99elaborazione-del-Piano-strategico-di-Sviluppo-culturale.pdf
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“Economia della cultura” e “Progettazione strategica”  

Nell’ambito del corso “Tecnico esperto della valorizzazione del patrimonio culturale” per Demetra 

Formazione  

Date  Gennaio 2020 

“Report di sostenibilità – misurare, programmare e valutare” 

Nell’ambito del percorso di sviluppo delle competenze del personale di Coopculture 

Date  Novembre 2019 

 “Le forme di gestione del patrimonio culturale” – Seminario nel Corso di diritto dei beni culturali  

Date  Aprile 2019 

“Budgeting per i progetti culturali” – Seminario formative nell’ambito del progetto “APPIA 

FELIX” Piano strategico di sviluppo culturale – Musst#2 Polo Museale della Campania 

Date  Febbraio 2019 

“La progettazione culturale integrata per lo sviluppo dei territori: finalità, strumenti, linee guida” in 

Ecosistemi culturali - Laboratorio di progettazione Area Vasta Centro (progetto Anci, Regione 

Toscana, Federculture) 

Date  Ottobre 2018  

“Il turismo culturale come leva di sviluppo locale” nell’ambito del progetto Atlas per SIPRO (Fe) 

Date  Aprile- maggio 2018 

“Presentazione del Modello di progettazione strategica” - 3 Workshop nell’ambito del progetto 

della DG Musei Musst#2 Patrimonio culturale e progetti di sviluppo locale  

Date  Ottobre 2015 

Lezione “La riforma dei finanziamenti allo spettacolo dal vivo” presso il seminario “Da grande 

voglio fare l’organizzatore teatrale” organizzato dalla Fondazione Hystrio 

Date  Ottobre 2015 

Lezione “Il nuovo sistema di calcolo per la determinazione dei contributi FUS”, Mibact DG 

Spettacolo  

Date Dicembre 2014 

Lezione “I finanziamenti nazionali alla cultura: il Fondo unico per lo spettacolo presso il Master in 

“Economia della cultura: politiche, governo e gestione” organizzato dall’Università degli studi di 

Roma Tor Vergata; 

Date  Ottobre 2014 

 Seminari per operatori dello spettacolo per illustrare il nuovo sistema di attribuzione dei 

finanziamenti FUS – DM 1° luglio 2014 “Nuovi criteri per l’erogazione e modalità per la 

liquidazione e l’anticipazione di contributi allo spettacolo dal vivo, a valere sul Fondo unico per lo 

spettacolo, di cui alla legge 30 aprile 1985, n. 163.” 

Date  Ottobre 2014 

 Attività di formazione presso il Mibact – Direzione spettacolo dal Vivo sul Decreto 1° luglio 2014 

“Nuovi criteri per l’erogazione e modalità per la liquidazione e l’anticipazione di contributi allo 

spettacolo dal vivo, a valere sul Fondo unico per lo spettacolo, di cui alla legge 30 aprile 1985, n. 

163” 

Date Luglio 2013 

 Testimonianza presso il Master in “Economia della cultura: politiche, governo e gestione” 

organizzato dall’Università degli studi di Roma Tor Vergata   

Date  Novembre 2012 – dicembre 2013 

 Accompagnamento per la costituzione di una rete dei Laboratori musicali in Puglia per il progetto 

CRlab 

Date Ottobre 2012 

 Testimonianza presso il Master "L'impresa della cultura: gestire, finanziare, comunicare la cultura 

del territorio" organizzato dall’Università Cattolica del Sacro Cuore  

Istruzione e 

formazione 
 

Date Da ottobre 2009 a novembre 2010 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Business School del Sole 24 Ore, in collaborazione con ICE e Università “Sapienza”, Roma 
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ROMA, 10 maggio 2025      

  

          

               

Qualifica conseguita Diploma in Management dei Progetti Internazionali 
  

 Date Da giugno a ottobre 2008 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Università “La Sapienza”, Roma 

Qualifica conseguita Corso di formazione: Flab 2008, Scouting New Talents 
  

 Date 3 Giugno 2008 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Università “La Sapienza”, Roma 

Qualifica conseguita Laurea specialistica in “Economia e istituzioni dell’integrazione europea e internazionale” 
  

 Date Febbraio 2006 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Università “La Sapienza”, Roma 

Qualifica conseguita Laurea triennale in Economia e istituzioni dell’integrazione europea e internazionale 
  

 Date Luglio 2001 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
Istituto P.S. Mancini, Avellino 

Qualifica conseguita Diploma di Liceo Scientifico 
  

 

 

Capacità e competenze 

personali 

Madrelingua Italiano 

Altre lingue Inglese  

Autovalutazione  

Livello europeo   

 
 

Inglese 
 

 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione 

orale 

Produzione 

orale 

 

B2 
Livello 

intermedio 
C1 

Livello 

avanzato 
B2 

Livello 

intermedio 
B2 

Livello 

intermedio 
B2 

Livello 

intermedio 
 

Capacità e competenze 

organizzative  

Capacità di dirigere e coordinare gruppi di lavoro ampi e compositi maturata nell’ambito 

dell’esperienza di consulente nel corso della quale ha sviluppato: autonomia, capacità 

decisionale, capacità di gestione dei conflitti e negoziazione, capacità di gestione dei 

feedback e sviluppo delle competenze dei collaboratori e dipendenti, orientamento alla 

delega e al risultato, capacità di gestione dei tempi e delle scadenze.  

  

Capacità e competenze 

tecniche 

Capacità di ricerca e analisi sviluppata nell’arco dell’attuale esperienza lavorativa: capacità 

di analisi sia qualitativa sia quantitativa, analisi economico finanziaria, analisi 

organizzativa, processi di monitoraggio e valutazione, project management, 

pianificazione delle attività e gestione dei processi produttivi. 
 

 

Competenze informatiche Ottima conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Power Point). 

Ottima conoscenza di piattaforme di pianificazione e gestione del lavoro collaborative 

(Dropbox, Teams, Drive, Thrello, ecc.) 

Ottima conoscenza Internet Explorer, Crome, Outlook, Adobe.  


